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. MENSAJE INSTITUCIONAL

En el informe que se presenta, se detallan los resultados obtenidos durante el ejercicio 2025 en las diversas actividades
que institucionalmente se realizan; estos resultados reflejan el trabajo y esfuerzo que realiza todo el personal que

integra a la comunidad tecnoldgica, y que sin esa dedicacion seria casi imposible de lograr.

La entrega que demuestra el personal docente, asi como el incondicional apoyo del person al administrativo, son pieza
esencial que favorece el desarrollo integral de quienes se han convertido en el motivo de nuestro trabajo y entrega:
nuestros estudiantes; a quienes les contribuimos también en el logro de sus metas de aprendizaje y desarrollo
profesional y personal; esta sinergia se traduce en logros institucionales en materia de desarrollo académico e
institucional, impactando con ello el entorno local, regional y nacional con proyectos de innovacion que benefician a la

comunidad en general.

Me satisface agradecer a todos y cada uno de los que conforman la comunidad tecnoldgica por su aportacion en el

logro de estos gratificantes resultados.

DR. FIDENCIO LOPEZ BELTRAN
DIRECTOR GENERAL
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II. INTRODUCCION

El Instituto Tecnolégico Superior de Guasave contribuye de manera efectiva al cumplimiento de las metas
institucionales, sectoriales y nacionales. Este informe representa un andlisis detallado del resultado obtenido en las

metas de los indicadores, demostrando asiel compromiso Yy esfuerzo institucional.

Dando cumplimiento permanente con la transparencia y la rendicion de cuentas ante la sociedad en general , la

estructura de este informe se presenta en tres ejes estratégicos

Eje estratégico: Calidad educativa, cobertura y formacion integral
1. Calidad de la oferta y servicios educativos
2. Cobertura con equidad y justicia social.
3. Formacion integral de la comunidad estudiantil .
Eje estratégico: Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolég ico, la vinculacion y el emprendimiento
4. Investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacion
5. Vinculaciéon y emprendimiento
Eje estratégico: Efectividad organizacional.

6. Gestion institucional, austeridad, transparencia y rendicion de cuentas .

El andlisis que aqui se presenta, tiene como objetivo comunicar los resultados alcanzados durante el ejercicio 2025,
resultados que reflejan el compromiso del Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave con la calidad académica, la

innovacion y el desarro llo regional, en linea con la politica educativa del Tecnologico Nacional de México.
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. MARCO NORMATIVO

El presente informe del ITS de Guasave se integra de acuerdo con la normatividad que establece la forma y términos
en que las dependencias y entidades d e la administracion publica llevaran a cabo la planeacién y seguimiento del
Informe de rendicién de cuentas, asi como el acceso a la informacién publica de las Instancias de Gobierno. A
continuacion, se detalla la normatividad aplicable

V  Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucion Politica del Estado de Sinaloa.
Convenio de Coordinacion para la Creacién, Operacion y Apoyo Financiero del Instituto Tecnoldgico Superior de

< <

Guasave.

Decreto de Creacion del Instituto Tec noldgico Superior de Guasave.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Administracion de Bienes Muebles para el Estado de Sinaloa.
Ley de Austeridad del Estado de Sinaloa.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Ley de Educacion para el Estado de Sinaloa.

Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Sinaloa.

Ley de Entrega y Recepcidn de los Asuntos y Recursos Publicos del Estado de Sinaloa.

Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Sinaloa.

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas del Estado de Sinaloa.

Ley de Planeacion para el Estado de Sinaloa.

Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Sinaloa

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obliga dos del Estado de Sinaloa.
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Sinaloa.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sinaloa.

Ley del Imp uesto Sobre la Renta.

Ley del Seguro Social.

Ley Federal de Trabajo.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Ley General de Educacion Superior.

Ley General de Educacion.

Ley General de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Sinaloa.

Lineamientos para la elaboracion de Programas Institucionales de la Secretaria de Administracion y Finanzas.
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica.

Reglamento Interior del Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave.
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V. DIAGNOSTCO

Para el Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave (ITSG) el crecimiento institucional ha sido un compromiso sostenido
desde su creacién, por ello se ha trabajado con la responsabilidad de mejorar la oferta educativa permanentemente,
lo que perm itié lograr la acreditacion del 100 % de los programas, y por ende, el 100 % de los estudiantes inscritos en
programas acreditados, o reconocidos por su calidad en el ITSG.

En el ciclo escolar 2024 -2025, el instituto contaba con una matricula estudiantii d e 1626, y para el ciclo 2025 -2026 se
incrementd a 1736 estudiantes , lo que representa un aumento en el indice de eficiencia terminal del 6.77% en los
programas educativos de Ingenieria Industrial, Ingenieria en Industrias Alimentarias, Ingenieria en Sistem as
Computacionales, Ingenieria en Gestion Empresarial, Ingenieria Mecanica, Ingenieria en Innovacion Agricola
Sustentable, Ingenieria Mecatrénica e Ingenieria Bioquimica. El cuerpo docente del ITSG esta integrado por 66 docentes

de los cuales 48 son profes ores con nhombramiento de tiempo completo (PTC) que representan el 72.73% del total; el
71.22% de la plantilla cuenta con maestria o doctorado, y 30 docentes cuentan con perfil deseable aprobados por el
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODE P); conjuntamente 11 investigadores han sido reconocidos €N
el Sistema Nacional de Investigadores e Investigadoras (SNII): uno es Nivel Il, seis son Nivel | y cuatro cuentan con la
distincion de Candidato, aunado a este notable logro, 31 docentes forman pa rte del Sistema Sinaloense de
Investigadores y Tecn6logos (SSIT), ademas, 4 Cuerpos Académicos se encuentran en formacion y 1 consolidacion;
aunado a lo anterior, en 2025 derivado de las necesidades detectadas por cada academia, 65 docentes recibieron
actualizacion, formacion y capacitacion.

El personal administrativo recibe también fortalecimiento a sus conocimientos y habilidades, por lo que 84 personas
de apoyo y asistencia a la educacién, y directivos tomaron al menos un curso de capacitacion presencia | 0 a distancia
durante el afio 2025.

La conclusion exitosa del programa de licenciatura es prioridad de toda institucién de educacién superior, y en el ITSG
durante el 2025 se obtuvo un 48.91% , mejorando el resultado obtenido  del 45.38 % del 2024, en el in dice de Eficiencia
Terminal de Licenciatura; ademas, 39 docentes (el 59% de la plantilla) han recibido formacion como tutores ; acciones
implementadas para la atencién y seguimiento de los indicadores de reprobacién y desercion. Adicionalmente, y
reflejando el compromiso institucional por fomentar la inclusion y el bienestar estudiantil, se ha mantenido el logro en

la gestion en programas oficiales de becas, por consiguiente, 913 estudiantes fueron beneficiados con una beca
durant e el afio 2025.

La investigacion cientifica asegura el talento necesario para generar innovacion y soluciones a desafios sociales; este
proceso transforma a los estudiantes en agentes activos de cambio con pensamiento critico y capacidad resolutiva;
bajo esta vision, el Instituto incentiva la participacion estudiantil en proyectos de investigacion, como resultado, durante
2024 participaron 52 alumnos y en 2025 aument6 a 67, un 29% mas de participacion de estudiantes de licenciatura en
proyectos de investigac ion.

Comprometido con el avance cientifico y la difusion de sus hallazgos, el Tecnoldgico impulsa la publicacién constante
de los resultados de investigacion de sus docentes en diversas revistas de difusién y divulgacion, durante el 2024 se
publicaron 12 a rticulos, y en el gjercicio reciente, 15 fueron publicados en distintas revistas nacionales e internacionales
indexadas, lo que refleja el esfuerzo sostenido de la comunidad académica por fortalecer la produccion cientifica.

) - L ) ey,
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Enla busqueda de fundar las bases y mecanismos de colaboracion, se ha venido trabajando arduamente la vinculaciéon
en materia académica, para lograrlo, durante el afio 2025 se firmaron 16 convenios con los sectores publico, social y
privado.

Con el objetivo de promover un estilo de vida  activo y saludable, ademas de fomentar un ambiente educativo completo,

en esta institucion educativa se han fortalecido las actividades deportivas, civicas y culturales , ¥ se han implementado
nuevas disciplinas, observando que, de los estudiantes de nuevo ingreso, el 85.40% participé en alguno de los
programas de primer nivel de atencion.

Adicional a lo anterior descrito, el ITSG cuenta con la Certificaciéon de un Sistema Integral de Gestidn (SIG), con cinco
Normas ISO (Calidad, Ambiental, Energia, Seguridad y Salud en el Trabajo, y Organizaciones Educativas; ademas se
tiene la certificacion del Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No Discriminacion, y se cuenta con el certificado

en la iniciativa 100% Libre de Plastico de un solo Uso e Institucién 100%  Libre de Humo de Tabaco, asi como el distintivo
de Responsabilidad Social Universitaria (RSU), de la Asociacién Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y
Administracion. Y por parte de la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenieria ANFEI, desde 2019 a la
fecha se cuenta con el reconocimiento en la categoria B: instituciones, Facultades y Escuelas en Desarrollo, en la
Formacién de Ingenieros en México; asi también, la Secretaria de Educaciéon Publica (SEP), otorgé el reconocimiento
como institucién educativa evaluada en el Programa de Calidad de Educacion Superior Acreditado.
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V. RESULTADOSALCANZADOS

I EJE ESTRATEGICOCALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

1. Calidad de la oferta y servicios educativos.

Mantener el numero de programas acreditados o autoevaluados positivamente.

Reacreditacion del Programa
INGENIERIA EN INNOVACION AGRICOLA SUSTENTABLE

El Instituto Tecnolégico Superior de Guasave mantiene la | R SRS R ]

acreditacion vigente de |100% de sus Programas Educativos que se &
encuentran en condiciones de ser evaluados, de conformidad con

MEIOR
F TOUCACION
&7 SUPTRINR

los lineamientos establecidos por los Comités Interinstitucionales
para la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES) . Considerando ACREDITACION
lo mencionado anteriormente , de igual forma se mantiene el 100% INGENIERIA EN INNOVACIGN

AGRICOLA SUSTENTABLE
(nivel Licenciatura)

de estudiantes de licenciatura inscritos en programas reconocidos
por su calidad ; se exceptidan los programas de Ingenieria
Bioguimica e Ingenieria en Mecatrénica, debido a que son de
reciente creacion y ain no cumplen con los criterios temporales
requeridos para su evaluacién externa.

En fechas recientes el programa de Ingenieria en Innovacion
Agricola Sustentable fue nuevamente evaluado por los CIEES,
obteniendo un resultado favorable, logrando su reacredi tacion con

vigencia de agosto de 2025 a septiembre de 2030.

Indicador ‘ Meta 2025 Logro 2025 '
Porcentaje de programas de licenciatura acreditados. 100 % 100%

Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en programas acreditados
o reconocidos por su calidad en el ITSG.
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Fortalecimiento e incremento de la planta académica.

Actualmente, la planta académica se conforma por 66 docentes, de los (las) cuales 48 son profesores(as) con
nombramiento de tiempo completo (PTC) que representan el 72.73% del total y 18 son Profesores(as) con
nombramiento de Asignatura A y B que conforman el 27.27% restante.

COMPOSICION DEL CUERPO DOCENTE PTC

Plaza Docente
Profesor(a) Titular B 5
Profesor(a) Titular A 12
Profesor(a) Asociado C 9
Profesor(a) Asociado B 13
Profesor(a) Asociado A 9
Total 48

COMPOSICION DEL CUERPO DOCENTE ASIGNATURA

Plaza Docente
Profesor(a) de asignatura A 9
Profesor(a) de asignatura B 9
Total 18

Por lo que al cierre del ejercicio 2025 se contabilizan 48 docentes con plaza académica

Indicador ‘ Logro 2025

Numero de académicos con plaza. 48

Ademas de los docentes que cuentan con plaza académica , se cuenta con 6 promotores(as) de actividades
extraescolares para las disciplinas deportivas y culturales, 4 profesores(as) para el programa de inglés y 1 profesor de
investigacion.

COMPOSICION DEL CUERPO PROMOTORES(AS) Y PROFESORES(AS) EN ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Plaza Docente
Promotores(as) de actividades extraescolares 6
Profesores(as) de inglés por honorarios 5
Profesor de investigacion con entregables 1
Total 12
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Fortalecimiento de los programas de formacion, actualizacién docente y profesional del personal académico.

DOCENTES EN CURSOS DE FORMACION Y SUPERACION DURANTE 2025

CURSOS DE FORMACION Y SUPERACION

No. Curso Docentes
1 Deteccion temprana y canalizacion oportuna 52
2 Primeros Auxilios Psicoldgicos 58
3 Propiedad Industrial 52
4 Estrategias Innovadoras para la planeacion didactica basada en proyectos 29
5 Intervencion y acompafiamiento de las necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) en 53

educacion superior

6 Sistemas fotovoltaicos interconectados a la red
Aislamiento de proteinas de interés alimentario

8 Planeacion para la implementacion de proyectos integradores en el programa de Ingenieria en 6
Sistemas Computacionales

9 Capacitacion en técnicas de electroforesis como herramientas de la  biologia molecular

10 Actualizacion de consultores internos del CIIE en modelo Ml -TECNM

Participacion de docentes en cursos y capacitaciones

b
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Con el proposito de incrementar sus competencias y mejorar la practica docente, cada academia lleva a cabo la
deteccién de necesidades de capacitacion en aspectos y necesidades consideradas indispensables, buscando el
fortalecimiento en los programas de formacion, actualizacién docente y profesional del personal académico y, por

ende, aumentar la ¢ alidad de la ensefianza e impactar directamente en los resultados académicos de los estudiantes

del Tec de Guasave. Como resultado a estos esfuerzos , durante el ejercicio 2025 que se cierra, 63 docentes de esta
institucion estuvieron participando en  cursos de formacion y superacion

Indicador Meta 2025 Logro 2025

Numero de académicos participantes en cursos de capacitacion. 60 63

Tt

ernnannnng
F 3
E 3
e

Los cursos MOOC (Massive Open Online Courses) del Tecnoldgico Nacional de México (TecNM), son cursos online
masivos, abiertos y gratuitos; ofrecen formacion en areas como tecnologia, programacion, investigacion y lenguas,
diseflados para capacitar a estudia ntes, docentes y al publico en general en diversas areas del conocimiento. Se
caracterizan por ser accesibles por internet, sin limites de participantes y ofrecen materiales audiovisuales, foros y
evaluaciones, facilitando el aprendizaje flexible. Al final  izar satisfactoriamente, se puede descargar una constancia de
participacion sin costo. La siguiente tabla enlista los 21 cursos en linea que fueron tomados por 26 de nuestros
docentes.

CURSOS MOOC TecNM
No. Curso Docentes
1 Actividades Fisicas para la Salud y la Prevencion 1
2 Algebra Lineal 1
3 Analisis Estratégico de la Innovacion 1
4 Apreciacion de las Artes y Diversidad Cultural 1
5 Calculo diferencial 1
6 Desarrollo Sustentable, nuestro futuro compartido 1
7 Educacién Inclusiva 1
8 Emprendimientos colectivos basados en economia social solidaria 1
9 Entendiendo el Célculo Integral 1
10 Etica, el ser humano y la ciencia 1
11 Herramientas de gestién y comunicacion en la nube 2
12 Inglés para todos Nivel basico 1 1
13 Inglés para todos Nivel basico 2 2

9
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14 Inglés para todos Nivel Intermedio 2

15 Investigacién. Descubriendo hechos y principios

16 Modelo Talento Emprendedor

17 Probabilidad y estadistica

18 Zentra tus Finanzas |

19 Zentra tus Finanzas Il

20 El Deporte como Estrategia Preventiva del Consumo de Drogas

RPiRiRriWiRIiPIN R

21 Ciudadania Activa y Compromiso Civico

CONSTANCIAS DE DOCENTESPOR CURSOSEN LINEA

Impulso del personal académico para la realizacion de estudios de posgrado nacionales e internacional.

La formacion continua del personal docente, y los postgrados brindan nuevas estrategias y metodologias Gtiles
también en el aula; es fundamental para elevar la calidad educativa, ya que permite a los maestros actualizarse, adquirir
herramie ntas pedagodgicas avanzadas y adaptarse a nuevos contextos, mejorando la ensefianza y el aprendizaje
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DOCENTES CON ESTUDIO DE POSGRADO DE ACUERDO A SU CATEGORIA

Categoria Licenciatura Maestria Doctorado
Profesor Asignatura 10 7 1
Profesor Tiempo Completo 9 28 11
Total 20 35 12

Al cierre del afio 2025, la plantilla docente del TecNM Campus Guasave esta integrada por 66 profesores. De ellos, el
71.21 % (47) han concluido estudios de posgrado: 51.51% posee grado de maestria y 19.69 % cuenta con doctorado.

Indicador ‘ Meta 2025 ‘ Logro 2025

Numero de académicos con grado de especialidad, maestria o doctorado.

48

a7

Incremento del nimero de académicos con reconocimiento del perfil deseable conforme al programa para el
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).

PRODEP tiene como objetivo profesionalizar a los Profesores de

Tiempo Completo (PTC) y otorgar apoyos a quienes cuentan con

el Perfil Deseable,

Investigacion, Docencia, Desarrollo tecno

con responsabilidad social.
Tecnoldgico Superior de Guasave,

impulsando  sus

En este sentido, el

capacidades de
I6gico e innovacion

Instituto

comprometido con la

excelencia académica, ha superado sus metas institucionales en

DOCENTES CONRECONOCIMIENTO AL PERFIL DESEABLE

2025. b
DOCENTES CON RECONOCIMIENTO Y APOYO AL PERFIIDESEABLE
NGm Docente con Reconocimiento Afo de pArirr]:ecriz Sﬁggnddz pArgfi:::\ Apoyo a Perfil
Perfil Deseable Obtencién - ) - Deseable
evaluacion evaluacion Evaluacion
1 Adalid Graciano Obeso 2017 2020 2023 2026 Conv. 2018
2 Grace Erandy Baez Hernandez 2017 2020 2023 2026 Conv. 2018
3 Gregorio Pollorena Lépez 2017 2020 2023 2026 Conv. 2018
4 Gilberto Bojorquez Delgado 2020 2023 2026 Conv. 2018
5 Juan Héctor Alzate Espinoza 2021 2024 2027 Conv. 2022
6 Fatsin Ernesto Cota Cota 2021 2024 2027 Conv. 2022
7 Brenda Guadalupe Delgado Jiménez 2021 2024 2027 Conv. 2022
8 Radul Loredo Medina 2021 2024 2027 Conv. 2022

2025

Ano de
La Mujer
Indigena
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9 Ramiro Maldonado Peralta 2021 2024 2027 Conv. 2022
10 Sandra Carmina Osuna lzaguirre 2021 2024 2027 Conv. 2022
11 Cindy Rosas Dominguez 2021 2024 2027 Conv. 2022
12 Delfina Salinas Vargas 2021 2024 2027 Conv. 2022
13 Emilia Estefana Sauceda Lopez 2021 2024 2027 Conv. 2022
14 Yuridia Belén Cota Pardini 2022 2025 2028 Conv. 2023
15 Rommel Arel Leal Palomares 2022 2025 2028 Conv. 2023
16 Jesls Bojorquez Delgado 2022 2025 2028 Conv. 2023
17 Xochitl Patricia Flores Gutiérrez 2022 2025 2028 Conv. 2023
18 Nadia Lizzette Puentes Llanos 2023 2026 Conv. 2024
19 Andrés Galvez Rodriguez 2023 2026 Conv. 2024
20 Marcos Octavio Osuna Armenta 2023 2026 Conv. 2024
21 Cruz Enrique Beltran Burboa 2024 2027 Conv. 2025
22 Christian Guillermo Reyes ZUfiiga 2024 2027 Conv. 2025
23 Mara del Rosario Lépez Rodriguez 2024 2027 Conv. 2025
24 Homero Lugo Valenzuela 2024 2027 Conv. 2025
25 Jesus Aurelio Melendrez Rojas 2024 2027 Conv. 2025
26 Elizabeth Salinas Rosales 2024 2027 Conv. 2025
27 Andrés Leo6n Villanueva 2020 2025 2028 Conv. 2021
28 Jesus Alberto Baez Higuera 2025 2028

29 Jesls Uriel L6pez Atondo 2025 2028

30 Rosario Isidro Yocupicio Gaxiola 2025 2028

Como resultado de lo anterior, tres docentes obtuvieron por primera vez el reconocimiento al Perfil Deseable,
alcanzando un total de 30 profesores (el 45.45% de la plantilla), ademas de cuatro docentes que recibieron el apoyo
econdmico asociado al Perfil Deseable.

Indicador ‘ Meta 2025 Logro 2025 '

NUmero de académicos con reconocimiento al perfil deseable vigente. 41.80% 45.45%

Actualizacién de la planta académica con competencias digitales.

Los cursos en competencias digitales ofrecen formacion esencial para mejorar habilidades en éareas como
alfabetizacion informacional, seguridad, creacién de contenido y comunicacién digital, y muchos cursos son con
opciones gratuitas enfocadas al ambito pro  fesional y educativo.

CURSOS EN COMPETENCIAS DIGITALES
No. Curso Docentes
1 Dibujo asistido por computadora en la nube 1
2 Fundamentos de las redes inalambricas y sus aplicaciones, la esencia de lo intangible 4
3 Herramientas de gestibny comunicacién en la nube 4
4 Programacion basica en Python 2

12

Carretera a Brecha Sin Numero, Ejido Burrioncito, Guasave, Sinaloa,

C.P. 81149 Tel. (687) 871 45 81, 876 03 06 y 876 03 04 4 % 1007
/ 2 025 E-mail: dir_dguasave@tecnm.mx www.  guasave.tecnm.mx i PLASTIC
W - i) Ano de
¥ ! - ﬁ La Mujer
L\ Indigena




Educacion

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO»

‘ NATEK

Secretaria de Educacién Publica
Instituto Tecnolégico ~ Superior de Guasave
g
grarasasnan st sic=ad “Yile erom——
i i CONSTANCIAS DE . Tecoubcsco MAcroms 08 sebaco =
: DOCENTES EN CURSOS
EN COMPETENCIAS OIPLOMA
DIGITALES MAYRA SAUCEDA VALENZVELA
e

Educacion - Educacién

Logrando de esta manera que, a | cierre del afio 2025, 11 docentes adquirier an también constancias en cursos MOOC's
en competencia digitales.

Logro 2025

Numero de académicos con competencias digitales. 11

Indicador

Promover el uso de las tecnologias de informacion y comunicacion en los servicios educativos.

Incremento del uso de las TIC’s en el proceso de

ensefianza -aprendizaje.

CERTIFICADO
Una docente concluyé el Diplomado en Gestion de Ambientes
Virtuales de Aprendizaje, fortaleciendo sus competencias

.Ma)-'ra sauceda Valenzuela

G:;tl'é;\-d.e -:ar:lbiemes virtuales de

profesionales y contribuyendo a la incorporacion de aprendizaje

estrategias innovadoras en la practica educativa.

Indicador

Numero de académicos formados en recursos educativos digitales, en ambientes virtuales de
aprendizaje .

13
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La presente grafica muestra la plantilla docente al cierre del afio
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Incremento de los niveles de competencias del personal de apoyo y asistencia a la educacion y personal

directivo.

Para el fortalecimiento de las competencias del personal que integra esta institucion educativa, y en apoyo al

desempefio de sus funcio nes, se implementa el programa de capacitacion del personal administrativo

el afio 202 5 incluyé los siguientes cursos:

, el cual durante

CURSGCS IMPARTIDOS AL PERSONAL DIRECTIVO, OPERATIVO Y SERVICIOS GENERALES

No mbre del curso

Personal capacitado

Género

¢ Hacer lo posible o hacerlo posible?

36 operativos

5 hombresy 31 mujeres

Cambio Organizacional

42 operativos

36 mujeres y 6 hombres

Formacion de la unidad interna de proteccion civil y partes
interesadas UIPC

4 directivos, 18 operativos y
6 de servicios generales

14 mujeres y 14 hombres

Normatividad laboral y de seguridad social 1 operativo 1 mujer
Corel Draw 1 directivoy 1 operativo 1 mujery 1 hombre
CANVA 1 directivo y 23 operativos 5 hombresy 19 mujeres

Comunicacion asertiva y No violencia

4 directivos, 19 operativos y
5 de servicios generales

6 hombresy 22 mujeres

Todas y todos contra el acoso y el hostigamiento sexual

15 directivos, 20 operativos y
12 de servicios generales

22 hombresy 25 mujeres

Diversidad de género

8 directivos, 20 operativos y
1 de servicios generales

8 hombresy 21 mujeres

Cadigo de ética y conducta

16 directivos, 31 operativos y
15 de servicios generales

22 hombresy 40 mujeres
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Indicador ‘ Meta 2025 Logro 2025 '

Numero de personal de apoyo y asistencia a la educacion y directivos que 69 84
tomaron al menos un curso de capacitacion presencial o a distancia.

Incremento de la participacion de académicos y estudiantes en las convocatorias nacionales e internacionales.

En el marco de las actividades académicas de 2025, el Instituto Tecnoldgico de Guasave llevo a cabo el 5° Concurso de
Prototipos y Presentacion de Carteles de Ciencias Basicas , en el que participaron 207 estudiantes y 17 docentes
asesores, con la exposicién de 47 proyectos en las areas de quimica, fisica, matematicas e investigacion cientifica,
evaluados por 12 docentes de distintas academias. De igual forma , en el Evento Nacional Estudiantil de Ciencias
Basicas y Econdmi co\N Adendomd cert la mattidipactdn d& & estudiantes del ITSG en la primera
etapa del area de Ciencias Basicas, de los cuales 5 avanzaron a la segunda fase, alcanzando el lugar nimero 38 entre
228 Institutos Tecnoldgicos a nivel nacional, posicionando al Tecnolégico de Guasave como el mejor clasificado del
estado de Sinaloa.
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ESTUDIANTES PARTICIPANTES ENCONVOCATORIAS EN MATERIA ACADEMICA Y/O INVESTIGACION

Programa educativo No. de estudiantes
Ingenieria Industrial 29
Ingenieria en Industrias Alimentarias 15
Ingenieria en Sistemas Computacionales 16
Ingenieria Mecéanica 28
Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable 116
Ingenieria Bioquimica 29
Ingenieria Mecatrénica 50
Total 283

Por lo que podemos informar que 283 estudiantes y 17 docentes  participa ron en el afio 2025 en convocatorias en
materia académica y/o investigacion.

Indicador ‘ Logro 2025

300
(283 estudiantes y
17 docentes)

Académicos y estudiantes participantes en convocatorias en materia académica y/o
investigacion.

Incremento del nimero de académicos y de estudiantes que adquieran la habilidad de comunicacion en una
segunda lengua.

El Programa de Inglés se ha consolidado como una estrategia educativa clave para el fortalecimiento de las
competencias linglisticas del estudiantado, en cumplim  iento con los lineamientos del Tecnoldgico Nacional de México

16
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(TecNM) y en alineacién con el Marco Comun Europeo C ppeemssssssdsssssssssssssas

de Referencia para las Lenguas (MCER). Se imparten

clases en modalidad hibrida , combinando sesiones Clases en linea y presenciales
conforme contenidos de

material de editorial Pearson.

virtuales a través de Microsoft Teams con clases
presenciales, segln las caracteristicas y necesidades
de cada grupo. Se logré un avance significativo en el
indicador "Porcentaje de académicos y alumnos con
habilidad de comunicacion en una segunda lengua".
Un total de , 219 estudiantes y 7 docentes  de diversos
programas educativos acreditaron el requisito de

dominio del idi oma inglés, al alcanzar un nivel B1 como

minimo, conforme a los estandares del Marco Comun

Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER).

Este progreso contribuyé a que el indicador se sitie en 12.96%. Con este excelente resultado, superando la Meta 2025,
con un margen de 4.39 puntos porcentuales, lo que contribu  ye positivamente al objetivo estratégico de "Mejorar el

posicionamiento del Tecnolégico Nacional de México a nivel nacional e internacional”.

Indicador Meta | Logro 2025

Porcentaje de académicos y alumnos con habilidad de comunicacion en

8.57% 12.96%
una segunda lengua.

Movilidad de académicos y estudiantes a nivel nacional e internacional.

Tres académicos y un estudiante participaron en el Segundo ed\_sf.?-d"b“
Verano Internacional de Investigacion en Ciencia y -
Tecnologia , en el marco de los programas de intercambio
académico. Esta experiencia fortaleci6 la proyeccion
académica y cientifica del Instituto, alt iempo que promovio la
internacionalizacion, el intercambio de conocimientos y el

desarrollo de competencias globales tanto en el personal

docente como en los estudiantes.

Numero de académicos y estudiantes que  participen en programas de
intercambio nacional e internacional.
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Incremento de los planes y programas de estudio impartidos en una segunda lengua.

Con el objetivo de desarrollar en el estudiante habilidades en el uso de tecnologias de negocios digitales , que apoyen
las decisiones mercadologicas para colocar productos o servicios en los mercados electronicos ,

ASIGNATURA IMPARTIDA EN INGLES (UNIDAD 1 Y UNIDAD 2)

Nombre de la asignatura:

Mercadotecnia Electrénica .

Clave:

AEB-104

Programa educativo:

Ingenieria en Gestion Empresarial

Alumnos: 11 alumnos (10 mujeres y 1 hombre)

. Conocer y desarrollar habilidades en el uso de tecnologias de negocios digitales que apoyen las
Objetivo general de la - - . e
I decisiones mercadoldgicas para colocar productos o servicios en los mercados electrénicos con

el fin de posicionar una marca.

Conocer los medios electrénicos y digitales aplicados a la mercadotecnia para detectar las
oportunidades competitivas que ofrecen a las organizaciones modernas.

Conocer y comprender los diferentes modelos de negocios en la economia digital para su
aplicacion logrando el posicionamiento de una empresa en el mercado.

Objetivo de la unidad 1:

Objetivo de la unidad 2:

En el programa Ingenieria en Gestion Empresarial , se imparte a 22 estudiantes la asignatura de Mercadotecnia

Electrénica en una segunda lengua, en este caso , en el idioma inglés .

Indicador | Logro 2025

Numero de asignaturas, planes o programas  académicos impartidos en una segunda lengua. 1

2. Cobertura con equidad vy justicia social.
Incremento de la participacion de estudiantes en programas oficiales de becas.

Las becas representan mucho mas que un respaldo econémico; son un impulso clave para abrir oportunidades vy
reducir desigualdades. Contribuyen a transformar vidas, fortalecen el acceso a la educacion y promueven el desarrollo

de una sociedad mas justa y con mayores posibilidades para todos ; el programa de becas "Jovenes Escribien do el
Futuro" impulsa a los estudiantes en su acceso a la educaciéon, ofreciendo apoyo financiero a jévenes que enfrentan
dificultades econdmicas, permitiendo que puedan continuar sus estudios en educacion superior, ademas de que busca
reducir la brecha de desigualdad en el acceso a la educacion, especialmente para estudiantes provenientes de
comunidades vulnerables . Adicionalmente, | a beca alimenticia del Instituto Sinaloense de la Juventud (ISJU) tiene como
objetivo principal ofrecer apoyo a jévenes en sit uacion de vulnerabilidad, asegurando su acceso a una alimentacion

adecuada.

Ui
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BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS DEBECAS
Jovenes
Programa educativo Escribiendo el Comedor ISJU Alimenticia
Futuro
Ingenieria Industrial 190 5 5
Ingenieria en Industrias  Alimentarias 19 1 -
Ingenieria en Gestion Empresarial 70 5 1
Ingenieria en Sistemas Computacionales 107 11 2
Ingenieria Mecéanica 51 1 -
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 361 7 1
Ingenieria Bioquimica 21 7 1
Ingenieria Mecatrénica 39 8 -
Totales 858 45 10

Este apoyo busca fomentar su bienestar, contribuir a su desarrollo educativo y personal, y facilitar la continuidad de
sus estudios. Durante el 2025, 913 estudiantes se vieron beneficiados con programas de becas.

Indicador Meta 2025 ‘ Logro 2025

Numero de estudiantes beneficiados con una beca 920 913

Incremento de la matricula de licenciatura.

A inicios del ejercicio, se implementé la campafia de promocién de la oferta educativa con el propoésito de dar a conocer
los programas de ingenieria que se imparten en el Instituto; la promocion de la oferta educativa contempla acciones

como la participacion en ferias educativas y profesiograficas; ofrecer orientacion especializada a estudiantes de los
ultimos semestres de educacion media superior; realizar visitas guiadas a las instalaciones del ITSG, trasladando a los
aspirantes desde sus planteles para que conocieran las instalaciones y la oferta académica

Estas acciones dieron como resultado lograr para el ciclo escolar 2025 -2026, una matricula de 1736 estudiantes  , que
desglosada por programa educativo, se detalla en la siguiente tabla:

19
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MATRICULA POR PROGRAMA EDUCATIVO
Programa Educativo CIZC(;;:_SZ?ZI?

Ingenieria Industrial 319
Ingenieria en Industrias Alimentarias 44
Ingenieria en Gestion Empresarial 153
Ingenieria en Sistemas Computacionales 187
Ingenieria Mecanica 128
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 714
Ingenieria Bioquimica 63
Ingenieria Mecatronica 128

Matricula total 1736

Ingenieria Bioguimica ,
63

Ingenieria Mecatrénica ,
128

Ingenieria Mecéanica
128

Ingenieria en Gestion
Empresarial , 153

Ingenieria en Sistemas
Computacionales , 187

Ingenieria Industrial .
319

Indigena

Ingenieria en
Innovacion Agricola
Sustentable

, 714

MATRICULA
POR PROGRAMA EDUCATIVO
CICLO ESCOLAR 2025-2026
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Representando , en comparacién con la matricula del ciclo escolar 2024 -2025 (1626), una tasa de variacion del 6.77%

TASA DE VARIACION DE LA MATRICULA POR PROGRAMA EDUCATIVO.
Matricula del Matricula del Tasa de
Programa Educativo ciclo escolar ciclo escolar variacion de la
2024-2025 2025-2026 matricula
Ingenieria Industrial 326 319 -2.15
Ingenieria en Industrias Alimentarias 51 44 -13.73%
Ingenieria en Gestion Empresarial 138 153 10.87%
Ingenieria en Sistemas Computacionales 204 187 -8.33%
Ingenieria Mecanica 126 128 1.59%
Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable 662 714 7.85%
Ingenieria Bioquimica 33 63 91.91%
Ingenieria Mecatronica 86 128 48.84%
Total 1626 1736 6.77%

aspirantes en el proceso de pre inscripcion ;
absorcion del 89.69%.

Durante la campafia de promocién de la oferta educativa se registraron 601
De ellos, 539 concretaron su inscripcion como nuevos estudiantes, lo que representa un nivel de

ABSORCION POR PROGRAMA EDUCATIVO.

Programa Educativo P;((a)l;;:czrgc; 2'8;?_“2%52 6 Absorcion

Ingenieria Industrial 83 81 97.59%
Ingenieria en Industrias Alimentarias 19 16 84.21%
Ingenieria en Gestion Empresarial 63 59 93.65%
Ingenieria en Sistemas Computacionales 49 44 89.80%
Ingenieria Mecénica 68 59 86.76%
Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable 225 200 88.89%
Ingenieria Bioquimica 36 29 80.56%
Ingenieria Mecatrénica 58 51 87.93%
Total 601 539 89.69%

Indicador ‘ Meta 2025 ‘ Logro 2025 '

Matricula de Nivel Licenciatura 1799 1736
Tasa de variacion de la matricula de licenciatura 7% 6.77%
Absorcién 85% 89.69%
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indice de reprobacién

El indice de reprobacién tiene como propdsito mostrar, de manera objetiva, el porcentaje de alumnos que no
acreditaron las asignaturas cursadas en dicho periodo, permitiendo valorar el nivel de aprovechamiento y orientar
acciones de mejora institucional. Durante el ciclo escolar 2024 -2025, se obtuvieron los siguientes resultados en el indice
de reprobacion, desagregados por programa educativo.

INDICE DE REPROBACION
Programa educativo Rep'ro.bacién Reprf)ba.cién
Agosto -diciembre 2024 Enero -junio 2025
Ingenieria Industrial 11.09% 9.23%
Ingenieria en Industrias Alimentarias 4.90% 2.67%
Ingenieria en Gestion Empresarial 15.23% 12.03%
Ingenieria en Sistemas Computacionales 15.99% 16.11%
Ingenieria Mecéanica 20.43% 15.93%
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 16.20% 14.18%
Ingenieria Bioquimica 13.07% 4.92%
Ingenieria Mecatrénica 21.41% 18.70%
Reprobacion General 14.79% 11.71%
Con el objetivo de recuperar, sostener, proyectar e incrementar la matricula escolar , en el Tecnoldgico de Guasave se

han implementado estrategias como: Programas de nivelacién académica ; Mayor apoyo psicolégico y emocional con
el fin de atender las necesidades de salud mental de los estudiantes  ; Tutorias personalizadas y seguimiento académico
con el propésito de brindar acompafiamiento individualizado a los estudiantes ; Capacitacion a personal docente sobre
manejo de conflictos para mejorar la interaccion y el apoyo a los estudiantes ; Fortalecimiento de las habilidades blandas
de los estudiantes con el objetivo de mejorar su adaptacion al entorno académico y laboral ; Asesorias académicas para
estudiantes con bajo rendimiento dirigidas a reforzar el aprendizaje en las asignaturas cursadas. El indice de
reprobacion cerr6 en un 13.25 % en  2025.

Indicador | Logro 2025

indice de reprobacion 13.25%

Fortalecimiento de los programas de tutorias

Se llevaron a cabo diversas acciones de capacitacion dirigidas a tutores y docentes, con el propdsito de fortalecer sus
competencias en la atencion y acompafiamiento de los estudiantes. Estas actividades reflejan el compromiso
institucional con la actualizacién y profesionalizacién del personal académico, asegurando una mejor preparacion para
la atencion integral de los estudiantes.
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DOCENTESCAPACITADOS EN FORMACION TUTORIAL
Curso/Taller Docentes capacitados

Deteccion temprana y canalizacion oportuna (C  entro de Integracion Juvenil , Unidad Guasave) 37
Primeros auxilios psicolégicos (C entro de Integracion duvenil , Unidad Guasave) 37
Intervenciéon y Acompafiamiento de las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) en 33
Educacion Superior
Cursos complementarios de formacion tutorial 5

Total de tutores formados 39
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DOCENTES EN CURSOS
DE FORMACION
TUTORIAL
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Educacion ==

Educacién @=— | = verucecoonsvscuascamacamosssoss | O ZSS2T
S S fate El TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
NOLOGICO NACIONAL DE MEXICO Py A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EXTENSION Y VINCULACION
A SECRETARIA OF KXTENSION Y VINCULACION . ¥ D LA DIRECCION DR VINCULACION K INTERCAMSIO ACADEMICO
¥ O LA BERBOCION DE VINCULACION £ INTERCAMBN0 ACADEMICO s ek et R

OTORGA LA PRESENTE
OTORGA LA PRESENTE CONSTANGIA
CONSTANGIA

w70 In Linea com Brenda Guadalupe Delgado Jimenez

Delfina Salinas Vargas

AAYDCO1-00): Apreciacion de las Artes y
Diversidad Cultaral

AFSyPO1-001: Actividades Fisicas para la Salud y la
Prevencion

39 docentes de la institucion , el 59 %, estan formados como tutores al cierre del 2025, considerado ademas, que

algunos docentes tuvieron participacién en mas de una capacitacion

Indicador | Logro 2025 '

Numero de tutores formados 39
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Dentro del Programa Institucional de Tutorias se realizaron actividades que impactan en la eficiencia terminal de
nuestros estudiantes al mejorar el desempefio académico, reducir el abandono escolar, facilitar la adaptacion a la
institucion y fomentar la formacion int  egral del estudiante a través de un acompafamiento personalizado.

TALLERES, CONFERENCIAS PLATICAS PREVENTIVAS
Estudiantes atendidos
Nombre de la platica -
Hombres | Mujeres Total
Autocuidado 242 98 340
Inclusion Educativa 101 35 136
Las adicciones y sus consecuencias 221 75 296
Antitesis de la vida 79 21 100
Salud mental para el crecimiento personal y profesional; estrategias y reflexiones 118 79 197
Para que lleguemos todas: avances legislativos en materia de género en Sinaloa 23 1 24
Comunicacién asertiva y no violencia 56 19 75
Dia internacional para la eliminacion de la violencia contra las mujeres, nifias y adolescentes 50 7 57
Diversidad de genero 6 0 6
Socioemocio nante sesion 1 19 4 23
Socioemocio nante sesion 2 17 2 19
Camino al bienestar 2 5 7
Estrategias de afrontamiento a la ansiedad 5 3 8
Total 860 328 1288
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EFICIENCIA TERMINAL

Durante el ejercicio se llevaron a cabo un total de 201  Actos de Recepcién Profesional, cuya distribucién por programa
educativo se presenta a continuacion. Esta informacién permite identificar la participacion de cada area académica en

los procesos de titulacion y refleja el compromiso institucional con la cul minacién de la formacién profesional de los
estudiantes.

EFICIENCIA TERMINAL POR PROGRAMA EDUCATIVO
Matricula d . L L .
Programa Educativo in raeggl;aoseto Titulacion acumulada Eficiencia terminal
9 9 9 tercer trimestre 2025 diciembre 2025 (%)
2020
Ingenieria Industrial 116 63 54.31%
Ingenieria en Industrias Alimentarias 24 19 79.17%
Ingenieria en Gestion Empresarial 45 28 62.22%
Ingenieria en Sistemas Computacionales 53 19 35.85%
Ingenieria Mecanica 53 20 37.74%
Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable 120 52 43.33%
Total 411 201 48.91%
Rt ke
\ \\_\ ‘\,———'\“‘
—T -

EGRESADAS Y
EGRESADOS EN SU
ACTO DE RECEPCION
PROFESIONAL PARA
OBTENCION DEL

GRADO.

Logrando asi, que en comparacion al 45.38 % del afio anterior 2024, el indice de Eficiencia Terminal mejoré alcanzando

un 48.91% durante el afio 2025.

Indicador Meta 2025 ‘ Logro 2025

indice de eficiencia terminal de licenciatura. 44.48% 48.91%
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MAESTRIA EN CIENCIAS EN DESARROLLO REGIONAL Y TECNOLOGICO

/|

Y ssmsmsssssEssEsEEsEsEEEEns

ESTUDIANTES
DE LAMCDRT

La Maestria en Ciencias en Desarrollo Regional y Tecnoldgico (MCDRT), inici6 la formacion de su primera generacion con 10
estudiantes en el ciclo agosto -diciembre de 2023, concluyendo sus actividades académicas en el periodo enero  -junio de 2025. Durante
su trayectoria, los estudiantes han consolidado proyectos vinculados a sus respectivas lineas de investigacién, logrando una
productividad académica destacable que incluye capitulos de libro, articulos cientificos y ponencias en la Semana Estatal del
Conocimiento. Asimismo, el programa ha fortalecido su compromiso con el entorno mediante diversas actividades de retribucién

social. Actualmente, los estudiantes se encuentran en la fase final de redaccion y validacién de sus tesis de grado, con el o bjetivo de
dar cumplimiento a los procesos de titulacion y consolidar la eficiencia terminal de esta primera cohorte

e —

CONSUMO DE STEVIA REBAUDIANA EN EL MUNICIPIO
DE GUASAVE: ANALISIS DE LA PERCEPCION Y HABITOS
DE LOS CONSUMIDORES

Participacion en la Semana Estatal del
Conocimiento 2025

annns - “Innovacién para la transformacién de ideas en la
Ingenierfa Industrial”

Percepcién del consumo de estevia en Guasave

Bienestar,

PARTICIPANTES q m N N > ‘) =

b s : Sostenibilidad e
Interculturalidad

Educacion | == | [

Capitulo para libro y articulo para revista
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Fortalecimiento de talleres y laboratorios del ITSG

A inicios del afio 2025 , derivado del Programa Remanentes del Fondo de Aportaciones Mdltiples 2023 Nivel Superior

se recibi6 a través del Instituto Sinaloense para la Infraestructura Fisica Educativa (ISIFE), con el folio ISIFEADQ-LPE

015-2024, diversos equipos para los laboratorios y talleres de los programas educativos , beneficiando a 1736
estudiantes que actualmente conforman la matricula de esta institucion.

Desecador, reguladores de voltaje, medidor de
oxigeno disuelto , cAmara termogréfica, planta
eléctrica, lavador de ojos c/p , MacBook prol4,

Autoclave digital semiautomatica
practicas del campo de

ingenieria en Innovacion
Agricola Sustentable.

Drones DJI Agras T40, para las

- INSTITUTO SINALOENSE
DE LA INFRAESTRUCTURA

H FISICA EDUCATIVA
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RELACION DE EQUIPAMIENTO PARA LABORATORIOS Y TALLERES
DEL TEQNM CAMPUS GUASAVE2025

CANT DESCRIPCION CANT DESCRIPCION
1 1 planta eléctrica de 250.0 KVA, 220/127V 1 Autoclave digital semiautomaética
1 Horno Incinerador de Residuos 1 Mejdidor pprtétil con GPS para conductividad y
oxigeno disuelto Pro DSS
1 Mufla con voltaje V120 1 Dron Mavic 3 Multiespectral
2 Balanza Analitica con capacidad maxima 220 gramos 1 Router CNC para PCB KPKF Protomat S64
2 Balanza de Precision Balanza de precision con capacidad de 1 MacBook Pro 148
1600g
Campana de Extraccion de Humos, Campana extractora .
2 moncF))fésica, 4 pies/1.2 m, 110 -120 V CAp, 50/60 Hz 30 | Tarjeta Esp32
3 Regulador Electrénico de Voltaje 41 Modulo Wifi Esp -01s
2 Medidor de PH 20 Raspberry pi pico
4 Aparato para Extraccion SOXHLET 46 Maédulo De Comunicacion Con Max485
2 Bomba para vacio y presion 29 Adaptador Usb -rs485 Compatible
4 Parrilla de Agitacion 1 Céamara Térmica Portatil Fluke Pti120
1 Motor Eléctrico Monofasico 1 Escéaner 3d Portétil, Modelado 3d
1 Licuadora 1 Vibrémetro
1 Refractometro 1 Panel Ranurado - 2 x 4', Melamina Blanca
1 Molino de Granos Eléctrico 1 Medidor de Oxigeno disuelto SB-DOG1902
1 Desecador 2 Céamara Termografica Basica GST120
1 Lavador de ojos con pedestal 1 EOS M50 Mark Il EF-M 15-45mm|ABC DE VLOGGER
1 Sistema de Cromatografia Liquida HPLC 1 Pestor.mllador parapared de  yeso 540 W,
industrial
2 Dron Agricola DJI Agras T40 2 Kit de Monitoreo Nutrimental - KitProain+

Equipo para extraccion SOXHLE
y presion , Camara térmica portatil

Carretera a Brecha Sin Numero, Ejido Burrioncito, Guasave, Sinaloa,
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Con lafinalidad de que el personal y
estudiantes cuenten con espacios
apropiados para desempefiar sus
actividades se realizaron
adecuaciones en el laboratorio de
bioquimica y microbiologia,
asignado al programa educativo de
Ingenieria en Industrias

especificaciones para la instalacion
de Sistema de Cromatografia
Liquida HPLC, el trabajo fue
efectuado por proveedor externo,
mientras que las adaptaciones
eléctricas fueron realizadas por
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Indicador | Logro 2025 '

Porcentaje de talleres y laboratorios. 100%
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3. Formacién integral de la comunidad estudiantil

Atencion de primer nivel o de prevencion.

Como parte del impulso a la formacion integral del estudiantado, se desarrollaron actividades culturales, civicas y
deportivas a lo largo de su trayectoria académica, contribuyendo al fortalecimiento de sus capacidades en las esferas
fisica, emocional, soc ial e intelectual. Estas acciones se implementan en distintas etapas del proceso educativo, con el
propdsito de favorecer el crecimiento personal y profesional del alumnado.

CLASES DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES

Los programas y planes de trabajo son actualizados de forma periddica para mejorar la calidad de estas experiencias
formativas, alineadas al proceso de ensefianza -aprendizaje. Su impacto se refleja en el desarrollo de habilidades
cognitivas, sociales y de participacién activa, esenc iales para el desempefio integral en distintos contextos , dando como
resultado que 85.40% de la matricula de nuevo ingreso participa ra durante 2025 en alguno de los programas de

primer nivel de atencion

Indicador Meta 2025 Logro 2025 '

Porcentaje de |E-i matr_lcula de nugyo ingreso que participa en alguno de los 80% 85.40%
programas de primer nivel de atencion
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Atencion de segundo nivel o de competicion y exhibicion.

Como parte del impulso al desarrollo integral del estudiantado y su proyeccion en ambitos competitivos, se dio
continuidad a los entrenamientos y ensayos de los grupos representativos y selectivos de la institucion, en las
disciplinas deportivas, culturales y artisticas ; estos grupos se preparan activamen te para participar en competencias y
eventos de exhibicion a nivel local, estatal, regional y nacional, representando con orgullo al Instituto Tecnolégico
Superior de Guasave . La preparacion se lleva a cabo de manera sistematica, con entrenamientos técnico S y sesiones
de formacién que promueven la disciplina, el trabajo en equipo, el compromiso y el sentido de pertenencia institucional.

La participacion en este tipo de actividades no solo f  ortalece las habilidades individuales y colectivas del estudiantado,
sino que también posiciona al Instituto como un referente en el ambito formativo integral, al proyectar su talento,

valores y capacidades ante otras instituciones educativas y comunidades externas, logrando asi que 10.31 % de
matricula de los semestres 2 al 12 participaron en alguno de los clubes civico, cultural y deportivo  en 2025.

Indicador Meta 2025 ‘ Logro 2025 '

Porcentaje de matricula de los semestres 2 al 12 que participan en alguno de los
clubes civico, cultural y deportivo.

10% 10.31%
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Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y recreativas

En seguimiento al compromiso institucional con la formacién integral del estudiantado, durante el afio se
implementaron diversas acciones orientadas a fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y
recreativas dentro del Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave (ITSG).  Como parte de este esfuerzo, se p romovio la
incorporacion y formacién continua de promotores, quienes desempefian un papel clave en el disefio, desarrollo y
ejecucion de programas dirigidos a la comunidad estudiantil. Para favorecer su desempefio, particularmente en la
atencion a los grupos representativos y selectivos, se ofrecieron  capacitaciones especializadas en tematicas
relevantes, entre ellas: Masaje ZNART , y Psicologia Deportiva: Motivacién Precompetencia

De igual forma se particip6 en el Curso -Taller de Actualizacién en Técnicas de Escolta y Bandas de Guerra, realizado en
el TecNM Campus Mazatlan, con el objetivo de fortalecer la capacitacion de los promotores responsables de escoltas y
bandas de guerra del Tecnolégico Nacional de México. En representacion del Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave
(ITSG) asistio el Lic. Everardo Rivera Andrade, promotor responsable de la escolta y banda de guerra de nuestra
institucion.

PROMOTORES EN CURSOS DE FORMACION CONTINUA

Como resultado de este esfuerzo , 7 promotores culturales, civicos y deportivos recibieron formacién durante el afio
2025.

Indicador | Logro 2025 '

NUmero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o formados. 7
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Eventos intra y extra muros, de compromiso civico, culturales, artisticos, deportivos y recreativos.

Durante el periodo se llevaron a cabo diversas actividades intra y extra muros que promovieron el civismo, la identidad
institucional y la participacion activa del  estudiantado en espacios culturales, artisticos, deportivos y recreativos. En
total, 552 estudiantes participaron en estas acciones, fortaleciendo su sentido de pertenencia y contribuyendo al
desarrollo integral de la comunidad estudiantil del Instituto

ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN EVENTOS CiVICOS, DEPORTIVOS Y CULTURALES
Evento Hombres Mujeres Total
Lunes Civicos 12 12 24
Ceremonia de graduacion 15 12 27
Innovatec 2025 22 12 34
Jornada Académica de Gestién Empresarial 35 55 90
Jornada Académica de Ingenieria Industrial 22 - 22
Celebracion del dia de las madres 1 - 1
LXVII evento nacional deportivo del TecNM etapa regional 1 1 2
Dia del estudiante 12 - 12
Celebracion del dia del padre 4 - 4
Inauguracién ciclo escolar 2025-2026 escolta y banda de guerra 14 13 27
Presentacion Cultural 9 7 16
Concurso de Altares 3 6 9
Desfile 20 de noviembre 45 19 64
Cierre Actividades Extraescolares 150 70 220
Total 345 207 552

33

Carretera a Brecha Sin Numero, Ejido Burrioncito, Guasave, Sinaloa, Y
Q 100/
. usaE.,

PASICO

2025 C.P. 81149 Tel. (687) 871 45 81, 876 03 06 y 876 03 04

E-mail: dir_dguasave@tecnm.mx www. guasave.tecnm.mx

Ano de
La Mujer
Indigena




Secretaria de Educacién Publica

Educacion ‘ %M“ ‘S!.Néé%

Instituto Tecnolégico ~ Superior de Guasave

En el ambito deportivo, el Instituto tuvo una destacada participacion en e | LXVII Evento Nacional Deportivo del
TecNM, etapa regional, realizado del 11 al 14 de mayo en el Instituto Tecnolégico de La Laguna ; obteniendo Medalla
de plata (2.° lugar) en la disciplina de Ajedrez Varonil , con estudiante del programa de Ingenieria Industrial, quien
logré su pase al Evento Nacional ; Medalla de bronce (3.° lugar) en la disciplina de Atletismo Femenil, salto de
longi tud , con alumna también del programa  educativo de Ingenieria Industrial , contando asi, 25 eventos culturales,
civicos y deportivos , en los cuales el Tecnol6gico de Guasave tuvo participacion durante el afio 2025.

Indicador | Logro 2025 '

Numero de eventos culturales, civicos y deportivos. 25

Difusion y preservacion del patrimonio artistico cultural y la memoria histérica del Tecnoloégico Nacional de
México.

En el marco de las celebraciones por el 17° Aniversario del

CARTELERA OULIURAL Instituto , durante el afio 2025 se llevo a cabo por primera vez

o Ciclo escolar 2025-2026

Agects tutoctrs sean : la Cartelera Cultural , concebida como un espacio integral
para la difusion y el disfrute de actividades académicas,
PROGRAMA L. ;
n artisticas y recreativas.

[&J ws| Septiembre ./
Ty

Esta iniciativa incluyé conferencias magistrales, analisis de
textos literarios, eventos artisticos, la presentacion de la
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Cultura y Educacién Humanista
para Fortalecer la Salud Mental Dr. Rodrigo Lépez Zavela

Or. Fidencio Lopez Beltrén | p. josé Manuel Luque Rojas pictérica, sumando un total de 14 actividade s que
SALA MAONA Dr. Adén Lorenzo Apodace Félix . . . . . . .
1WAGo 120014100 S — fortalecieron la identidad institucional y promovieron la
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EXPRESION CORPORAL
MUSICA Y BAILE
GRUPO MUSICAL DEL ITSG

PRESENTACION DE LA REVISTA INGENIERIZATEC: UNA
REVISTA DIGITAL QUE CELEDRA EL CONOCIMIENTO, LA
INNOVACION Y EL TALENTO REGIONAL

ANALISIS DEL LIBRO LA INSOPORTABLE LEVEDAD
DEL SER DE MILAN KUNDERA

EVENTOS POR LA

CELEBRACIONDEL

17° ANIVERSARIO
DEL INSTITUTO

EXIBICION DE PINTURA

CENTRO FEDERAL DE READAPTACION SOCIAL
_ NUMERO 8 NOR-PONIENTE (CEFERESO)

3 IE ﬂ ! w7 -

o ¥ |

S
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Educacion

Atencion de tercer nivel o de especializacion.

Durante 2025, estudiantes de los programas educativos de Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecéanica e Innovacion
Agricola fueron canalizados a instituciones externas para participar en actividades deportivas y culturales de alto nivel.
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PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES DE TERCER NIVEL O ESPECIALIZACION
Area Disciplina / Actividad Nivel de participacion No. de estudiantes
Deportivo Ajedrez Estatal / Nacional 1
Deportivo Atletismo Estatal / Nacional 1
Cultural Orguesta municipal de Guasave Regional 1
Cultural Ballet folklérico de Sinaloa Estatal 2
Total 5

En total, durante el afio 2025, cinco estudiantes participaron en actividades de tercer nivel o especializacion,
consolidando el compromiso del Instituto con la formacion integral y el impulso del talento en escenarios externos de
alto impacto.

Indicador | Logro 2025

Numero de estudiantes detectados y canalizados a las instancias correspondientes para el

5
fortalecimiento de sus habilidades.
Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad.
La seguridad y salud en el trabajo son pilares esenciales en &I I I
la operacion diaria de esta institucion educativa. Su COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE Y

implementacion se desarrolla mediante acciones de MEDIO AMBIENTE
sensibilizacion y capacitacion del personal, y se formaliza a id
través de la Comisiobn de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente (CSHyMA), constituida conforme a la NOM-019-
STPS2011.

La Comision, integrada por representantes del personal
docente y administrativo, tiene como responsabilidades
principales Supervisar las instalaciones para detectar
condiciones de riesgo , Promover una cultura institucional
de prevencion, seguridad y solidaridad ; teniendo
contempladas en el Programa Anual de Trabajo 2025 la
Realizacion de cuatro recorridos de verificacion;
Necesidades de capacitacién; Actualizacion de la Matriz de

identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y

oportunidades y determinacion de controles.
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Simulacro de sismo

El dia 19 de septiembre a las 10:00 horas , el Instituto Tecnolégico Superior de Guasave (ITSG) participo en el Simulacro
Nacional 2025, iniciativa impulsada por el Gobierno de México para fortalecer la cultura de la prevencion, la
corresponsabilidad y la autoproteccion frente a riesgos naturales, como sismos y huracanes . En el simulacro
participaron 738 personas, entre estudiantes, docentes, personal administrativo, de servicios generales, concesionarios

y visitantes, quienes evacuaron las instalaciones en un tiempo de 2 minutos con 46 segundos. Este resultado refleja el
esfuerzo conjunto para reduci r riesgos y actuar de manera organizada y coordinada ante eventuales emergencias. Al
término del simulacro se agradecio el apoyo y participaciéon a Proteccion Civil, Cruz Roja y Bomberos; asi como también

a los integrantes de la Unidad Interna de Proteccién  Civil del ITSG, esta Ultima encargada de llevar a cabo esta actividad,
gue es muy importante para todo el personal y estudiantes.

Indicador | Logro 2025 '

Comision de seguridad e higiene en el trabajo instaladas y en operacion 1

SIMULACRO DE
SISMO 2025
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Promocién del servicio social como actividad que incida en la atencion de los problemas regionales y/o

nacionales prioritarios.

SINALOA

Instituto Tecnolégico

Superior de Guasave

El TecNM impulsa el Programa Nacional AlfabetizaTEC , que busca mejorar la calidad de vida de personas en situacion

de rezago educativo. En este marco, el Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

, en coordinacién con el

promueve que las y los estudiantes colaboren en actividades de alfabetizacion, reforzando su formacion integral y

humanista.

ESTUDIANTES QUE REALIZARON SERVICIO SOCIAL POR PROGRAMA EDUCATIVO

No. de estudiantes

Programa educativo
Hombres Mujeres Total
Ingenieria Industrial 31 15 46
Ingenieria en Industrias Alimentarias 5 10
Ingenieria en Gestion Empresarial 3 11 14
Ingenieria en Sistemas Computacionales 19 26
Ingenieria Mecéanica 17 3 20
Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable 64 16 80
Total 139 57 196

Estas experiencias les permitieron aplicar sus conocimientos en situaciones reales, colaborar en el

de soluciones comunitarias, y fortalecer valores como la responsabilidad social, la empatia y el compromiso ciudadano.
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En linea con el compromiso de esta institucién educativa de promover la solidaridad y el bienestar colectivo, durante el
afio 2025 participaron 196 estudiantes en actividades de servicio social orientadas a atender probleméticas de
relevancia regional y nac ional.

Indicador Meta 2025 ‘ Logro 2025

NUmero de estudiantes que prestan servicio social como actividad que incida en
la atencion de los problemas regionales o nacionales prioritarios.

184 196

El servicio social tuvo presencia en 18 comunidades , en las cuales los estudiantes prestadores desarrollaron proyectos
orientados a la atencién de problematicas regionales y a la mejora de las condiciones sociales. Estas acciones
permitieron fortalecer la v inculacién institucional y generar un impacto positivo en el entorno, contribuyendo al
bienestar comunitario y a la atencién de necesidades prioritarias en cada localidad.

Entre las comunidades beneficiadas por el servicio social, prestado por los estudian tes, destacan:

Angostura
Bagojo colectivo

Bamoa

El Amole
El Burrién
Guasave
La Brecha
La Cuerda

Las Cafnadas No. 1
Los Angeles del Triunfo
Palos Blancos

Palos Verdes
Portugués de Galvez
Salvador Alvarado
San Rafael

San Pedro

Siete Ejidos
Tecomate

= =4 -4 4 -4 -8 _—a _—a _a _a -8 -2 _a -8 a2 -2 -2 -9

Numero de comunidades beneficiadas por el servicio social. 18
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Las actividades realizadas por las y los prestadores de servicio social del Instituto generaron un impacto positivo en la
comunidad, beneficiando durante 2025 de manera directa a 588 personas . Su intervencion en ambitos como la
educacién, el medio ambiente, la salud y el desarrollo comunitario , contribuyeron al fortalec imiento del tejido social de

las regiones atendidas.

Indicador | Logro 2025 '

Numero de personas beneficiadas por los prestantes de servicio social. 588
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EJE ESTRATEGICO FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO TECNOLOGICO, LA
VINCULACION Y EL EMPRENDIMIENTO.

4. Investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacién

Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a la alta formacion en investigacion y desarrollo tecnolodgico para el
incremento y permanencia en el Sistema Nacional de  Investigadores.

El Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores ( SNiII) tiene por objeto promover y fortalecer, a través de la
evaluacién, la calidad de la investigacion cientifica y tecnolégica, y la innovacion que se produce en el pais. El Sistema
contribuye a la formacion y consolidacion de personas investigadoras con cono cimientos cientificos y tecnoldgicos del
mas alto nivel como un elemento fundamental para incrementar la cultura, productividad, competitividad y el bienestar

social. Alineado con este propoésito, el Instituto Tecnolégico Superior de Guasave se enorgullece de contar con 11
investigadores reconocidos en el sistema :uno en el Nivel ll, seis en el Nivel | y cuatro con la distincion de Candidato.

INVESTIGADORES EN EL SNII

No. Docente SNII Nivel

1 Gilberto Bojorquez Delgado 1]

2 Ramiro Maldonado Peralta |

3 Delfina Salinas Vargas |

4 Andrés Leon Villanueva |

5 Rosario Isidro Yocupicio Gaxiola |

6 Grace Erandy Baez Hernandez |

7 José de Jesus Lopez Lépez |

8 Adalid Graciano Obeso Candidato

9 Marcos Octavio Osuna Armenta Candidato
10 Christian Guillermo Reyes Zufiga Candidato
11 Andrés Galvez Rodriguez Candidato

Sumado a este notable logro, 31 docentes forman parte del Sistema Sinaloense de Investigadores y Tecn6logos

(SSIM.
DOCENTES EN EL SISTEMA SINALOENSE DENVESTIGADORES Y TECNOLOGOS (SSIf
No. Docente SSIT Convocatoria 2024
1 Adalid Graciano Obeso Investigador Honorifico
2 Gilberto Bojérquez Delgado Investigador Honorifico
3 Grace Erandy Baez Hernandez Investigadora Honorifica

41
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4 Delfina Salinas Vargas Investigadora Honorifica
5 Andrés Leon Villanueva Investigador Honorifico
6 Ramiro Maldonado Peralta Investigador Honorifico
7 José Antonio Sandoval Acosta Investigador Honorifico
8 Rosario Isidro Yocupicio Gaxiola Investigador Honorifico
9 Marcos Octavio Osuna Armenta Investigador Honorifico
10 Andrés Galvez Rodriguez Investigador

11 Juan Héctor Alzate Espinoza Investigador

12 Raul Loredo Medina Investigador

13 Flores Gutiérrez Xdchitl Patricia Investigadora

14 Mara del Rosario L6pez Rodriguez Investigadora

15 Christian Guillermo Reyes Zulfiga Investigador

16 Viridiana Humaran Sarmiento Investigadora

17 Cruz Enrique Beltran Burboa Investigador

18 Emilia Estéfana Sauceda L6pez Investigadora

19 Jesus Bojorquez Delgado Investigador Asistente
20 Sandra Carmina Osuna lzaguirre Tecnbloga

21 Jesus Aurelio Meléndrez Rojas Tecndblogo

22 Rommel Arel Leal Palomares Tecndlogo

23 Nadia Lizzette Puentes Llanos Tecnobloga

24 Jesus Uriel Lopez Atondo Tecnoblogo

25 Elizabeth Salinas Rosales Tecnobloga

26 Gregorio Pollorena Lopez Tecno6logo

27 Jesus Alberto Baez Higuera Tecnblogo

28 César Ivan Velazquez Cereceres Tecndlogo

29 Cindy Rosas Dominguez Tecnobloga

30 Brenda Guadalupe Delgado Jiménez Tecndloga

31 Francisco Javier Arce Cardenas Tecndlogo Asistente

Impulso a la conformacidn, el desarrollo y consolidacion de Cuerpos Académico.

Los Cuerpos Académicos constituyen un sustento indispensable para la formacion de profesionales y expertos. Dada

la investigacion que realizan, son un instrumento de profesionalizacion del profesorado y de su permanente

actualizacion, por lo tanto, favorecen una plataforma soli

da para enfrentar el futuro cada vez mas exigente en la

formacion de capital humano, situacién que les permite erigirse como las células de la academia y tener una

representacion critica en las diferentes areas del conocimiento que regulan la vida académic

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave ha realizado un arduo trabajo colegiado para consolidar sus grupos de

investigacion.

a. Consciente de ello, el

CUERPOS ACADEMICOS EVALUADOS EN 2025

No.

Nombre

Nivel

Participantes

Afo de registro

Tecnologias de vanguardia para
el desarrollo sustentable de
sistemas agroindustriales

En formacioén

1 Bojorquez Delgado Gilberto (responsable)

1 Bojorquez Delgado Jesus

1 Flores Rosales Manuel Alfredo

9 Galvez Rodriguez Andrés

2022

238
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Maneio sustentable de  recursos 1 Salinas Vargas Delfina (responsable)
2 a roajlimentarios En formacién 1 Ledn Villanueva Andrés 2022
9 1 Maldonado Peralta Ramiro
1 Alzate Espinoza Juan Héctor (responsable)
Tecnologias multidisciplinarias en 1 Delgado Jiménez Brenda Guadalupe
3 |ngen|er[a de snstemr.:l,s, procesos, En formacion i Loredo Mgdlna Rgul 2022
educacion 'y gestion de las 1 Lugo Rubio Graciela
organizaciones 1 Melendrez Rojas Jesus Aurelio
9 Sauceda Lépez Emilia Estéfana

Actualmente, la institucion cuenta con 5 Cuerpos Académicos (uno en consolidacion y cuatro en formacion), y
mantiene un esfuerzo colaborativo constante para incrementar este nimero en el corto plazo, ademés de aumentar el
nivel de estos. Este afio 2025 fuer on evaluados 3 Cuerpos Académicos, se solicitd continuar en el nivel de Cuerpo
Académico en Formacion.

Indicador Meta 2025 ‘ Logro 2025

Numeros de cuerpos académicos conformados y la operacion 5 5

Conformacién de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacién y emprendimiento.

Como parte de las estrategias para fomentar la formacién de capital humano altamente especializado e impulsar la
innovacion con responsabilidad social, el ITSG continta fortaleciendo su participaciéon en iniciativas de desarrollo
colaborativo. Se participé en el Encuentro Informativo NODESS: Alianzas Multiactor para el Fomento de la Economia
Social y Solidaria, organizado por el Instituto Nacional de la Economia S  ocial (INAES), con el objetivo de conocer la
estrategia nacional de los Nodos
de Impulso a la Economia Social
y Solidaria (NODESS). El objetivo
de los NODESS es desarrollar
ecosistemas de economia social
y solidaria en sus territorios, a
través de los cuales se

propongan, disefien e

implementen soluciones

Geomembrana donada al ITSG

territoriales a necesidades
colectivas. Se atendieron las

Nyl

siguientes actividades

programadas en el plan de trabajo del NODESSProgreso Econémico Guasave 2025 . Se gestiond un espacio para la
instalacion de la geomembrana para la cria y engorda de tilapia, personal de la Alianza Progreso Econdémico Guasave
visitaron las instalaciones del Campo Experimental del ITSG, con el objetivo de ubicar el mejor espacio para la
instalaci 6n de la geomembrana donada.
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InnovaTecNM 2025 ¥ Etapa Local

En el marco de la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldégico, Emprendimiento e Innovacion 7 InnovaTecNM
2025 (Etapa Local) , el Tecnoldgico de Guasave promovio el desarrollo de proyectos creativos  con caracteristicas de
escalabilidad, innovacion y potencial de transferencia tecnolégica, enfocados en resolver probleméticas de los sectores
econdmico, social y de servicios a nivel local, regional y nacional.

Durante el evento se adoptaron como ejes transversales : Inclusiéon y equidad , Impacto social , Sustentabilidad y
sostenibilidad , Tecnologias emergentes .

PROYECTOS ACREDITADOS PARA INNOVATECNM 2025 ETAPA REGIONAL
Categoria Proyecto s

Sector Agroindustrial INZA; y SMART SPRAYER

Industria Eléctrica y Electrénica HYDROXFEEDERy CABETG

Servicio Para la Salud Humana TEAMI BOT

Sostenibilidad y Cambio Climéatico WINDLIGHT; y CALAPACK

Bienes de Consumo BAA CHL, y BLUEBIS

Robots Manipuladores para la Industria ARSIM

WINDLIGHT

ARSIM

Untotal de 21 proyectos fueron presentados por estudiantes y docentes, quienes propusieron soluciones innovadoras
alineadas a los retos de los sectores estratégicos del pais. Asimismo, se brind6 asesoria técnica a 90 estudiantes , con
el acompafamiento de 22 docentes ase sores, en cumplimiento con los entregables del Sistema InnovaTecNM.
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Como resultado, 10 proyectos fueron acreditados para la Etapa Regional , consolidando el compromiso institucional
con la innovacion y el emprendimiento.  La evaluacion de los trabajos estuvo a cargo de 23 jurados , tanto internos
como externos, provenientes de instituciones de educacion superior, chAmaras empresariales, centros de investigacion,

el sector productivo y egresados del TecNM.

Etapa regional

En la Etapa Regional del InnovaTecNM 2025 , celebrada del 7 al 10 de octubre en el Instituto Tecnolégico de Hermosillo,
Sonora, el ITSG fue representado por 45 estudiantes y 12 docentes , quienes participaron con los 10 proyectos
acreditados en la fase local. Esta participacion fort alecié la presencia del Instituto en el &mbito regional, destacando la
calidad de las propuestas desarrolladas. Tras la evaluacion regional, 4 proyectos fueron acreditados para la etapa

nacional .
PROYECTOS ACREDITADOS PARA ETAPA NACIONAL INNOVATECNM 2025
Proyecto Categoria Resultado
SMART SPRAYER Sector Agroindustria Segundo Lugar
TEAMI BOT Servicios para la Salud Humana Acreditado
CALAPACK Sostenibilidad y Cambio Climatico Acreditado
BAA'CHI Bienes de Consumo Tercer Lugar

Etapa nacional

Posteriormente, en la Etapa Nacional del InnovaTecNM 2025 , realizada del 25 al 28 de noviembre en el Instituto
Tecnoldgico de Pachuca, Hidalgo , el ITSG participd con una delegacion integrada por 18 estudian tes y 7 docentes,
quienes representaron a la institucién con los 4 proyectos acreditados en la fase regional. Esta presencia en la etapa
nacional consolidé el compromiso del Instituto con la innovacion tecnoldgica, la transferencia de conocimiento y la
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for macion integral del estudiantado, posicionando al ITSG como un referente en el impulso de soluciones creativas y
de impacto social.

Logrando el proyecto SMART SPRAYERobtener el Tercer Lugar , en la categoria Sector Agroindustrial del
InnovaTecNM 2025 etapa nacional.
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Actualmente, 12 grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacion y emprendimiento estan integrados y en
operacion en la institucion al cierre del afio 2025.

Indicador | Logro 2025

Numero de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacién y emprendimiento integrados
y en operacion.

12

Formacién de estudiantes de licenciatura como investigadores.

La formacion de recursos humanos es el motor de la investigacion cientifica, pues asegura el talento necesario para
generar innovacion y soluciones a desafios sociales. Mas alla de la técnica, este proceso transforma a los estudiantes

en agentes activos de cambio con pens amiento critico y capacidad resolutiva. Bajo esta vision, el Instituto incentiva la
participacion estudiantil en proyectos de investigacion.

Estudiantes que participan en proyectos de investigacion

Docente . No. de alumnos
No. Nombre del proyecto Programa Educativo .
Responsable participantes
Dra. Mara del Disefio de un modelo de planeacion L . .
L - - . . Ingenieria en Gestion 3 alumnos en Servicio
1 Rosario Lépez estratégica para la gestion administrativa Empresarial Social
Rodriguez en CANACO P

Andlisis de las acciones empresariales de

. 3 alumnos en Servicio
los sectores productivos en las

MAP. Elizabeth s » . Ingenieria en Gestion Social y
2 . instituciones de educacion superior que . . .
Salinas Rosales . L Empresarial 1 alumno en Residencia
propician el desarrollo econémico de la .
L Profesional
region.

46

Carretera a Brecha Sin Numero, Ejido Burrioncito, Guasave, Sinaloa, o, "y
§ . LB,

d PUARTICO

2025 C.P. 81149 Tel. (687) 871 45 81, 876 03 06 y 876 03 04

E-mail: dir_dguasave@tecnm.mx www. guasave.tecnm.mx

Ano de

: é La Mujer
) Indigena
























http://www.scielo.org.pe/scielo.php?script=sci_serial&pid=2523-6326&lng=es&nrm=iso
http://www.scielo.org.pe/scielo.php?script=sci_serial&pid=2523-6326&lng=es&nrm=iso










































































































