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Instituto Tecnológico Superior de Guasave

Instituto Tecnológico Superior de Guasave 

 
Para Guasave el Instituto Tecnológico ha representado desde el año 2008 un “Proyecto 

Educativo de Gran Relevancia”, como parte fundamental de las políticas de los tres niveles de  
gobierno, en lo referente a la obra humana ofreciendo a la juventud la oportunidad de realizar 
estudios en su lugar de origen con un alto sentido de responsabilidad, lo que genera el arraigo del 
estudiantado y la oportunidad de tener personal competente que contribuya al desarrollo regional 
y nacional. 

El programa Institucional de Innovación y Desarrollo 2013-2018 del Instituto Tecnológico 
Superior de Guasave, es un ejercicio de planeación participativa del personal docente, 
administrativo y de servicios, donde se plasma el sentir y pensamiento que busca contribuir de 
manera firme y decidida, en el logro de las diferentes metas plasmadas en el Plan  Nacional de 
Desarrollo, así como en el Programa Sectorial de Educación 2013-2018; tomando en cuenta las 
particularidades de la Región, analizando sus expectativas, tendencias de crecimiento y realizando 
un diagnóstico de la calidad de los servicios y la pertinencia de los programas educativos que  se 
ofertan. 

Además, con la responsabilidad social, el sentido de pertenencia y el trabajo proactivo e 
incluyente de todos, alcanzaremos los objetivos que permitan a nuestra institución llegue a 
convertirse en un Tecnológico de Alto Desempeño, y los egresados cuenten con el perfil y 
competitividad de acuerdo a las exigencias internacionales  para desarrollarse en el ámbito laboral 
de este mundo globalizado, tomando en cuenta su formación integral para que coadyuve en la 
integración de una sociedad más justa, considerando el enfoque a resultados, ya que el ser humano 
es la parte más importante y la razón de ser  del Sistema de Educación Superior Tecnológica.  

Después de este proceso de introspección, análisis y proyección, que da lugar a elaborar el 
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CAPÍTULO I. 

DIAGNÓSTICO 
 
Situado al noroeste de la República Mexicana, Sinaloa colinda al norte con Sonora, al este 

con Chihuahua y Durango (separado de ellos por la Sierra Madre Occidental) al oeste con el Océano 
Pacífico y Golfo de California o Mar de Cortés y al sur con Nayarit. 

 

 
 
Figura 1. Mapa de México, Sinaloa: Localización geográfica del Instituto Tecnológico Superior de 

Guasave. 
 
Su capital es Culiacán, centro industrial y agrícola de importancia, con aproximadamente 675,773 

habitantes. Le siguen en importancia y tamaño: Mazatlán, importante destino turístico, pesquero y 
portuario con aproximadamente 381,583 habitantes; Los Mochis, centro agrícola, pesquero, 
portuario, turístico e industrial con aproximadamente 256,613 habitantes; Guasave, centro agrícola 
de importancia industrial con 71,196 habitantes aproximadamente. 

 

El Instituto Tecnológico Superior de Guasave, se encuentra ubicado en el municipio de Guasave, que 
colinda al norte con los municipios de  Sinaloa y El Fuerte al sur, con el  Golfo de California; al este, con 
los municipios del  Salvador Alvarado y Angostura; al oeste, con el  Golfo de California; al noroeste con 
el municipio de Ahome y el  Golfo de California, y al sureste con el municipio de Angostura. 

 
Su historia nace a principios del 2008, gracias al interés mostrado a favor de la educación el 

Presidente Municipal en colaboración con el Lic. Jesús Aguilar Padilla, Gobernador del Estado de 
Sinaloa; promueven la creación del  Instituto Tecnológico en la Cd. de Guasave, debido a la necesidad 



 

 

PRONTUARO ESTADÍSTICO 2014 

 

6 

de satisfacer la demanda de los jóvenes estudiantes de la Zona Centro Norte del Estado de Sinaloa, 
comprendiendo los municipios de Angostura, Mocorito, Salvador Alvarado y Guasave. 

ANTECEDENTES 
 
 
El 1 de Septiembre de 2008 se inaugura el primer ciclo escolar 2008-2009 con una matrícula de 

191 alumnos en dos carreras profesionales: Ing. Industrial e Ing. en Industrias Alimentarias. 
 
Para el ciclo escolar 2009-2010 se autorizaron dos carreras más: Ingeniería en Sistemas 

computacionales e Ingeniería en Gestión Empresarial. Aumentó a un total de 524 alumnos, en cuatro 
programas de estudio. 

 
El 29 de Enero de 2009 las autoridades del Estado y del Municipio colocan la primera piedra de lo 

que sería la primera etapa de construcción del edificio del Instituto Tecnológico en un terreno de 16 
hectáreas aproximadamente, ubicado al Sur del municipio por la carretera Internacional México 15 y 
entronque a La Brecha en Ejido El Burrioncito. El 18 de Noviembre de 2009 se inauguran las nuevas 
instalaciones del Instituto Tecnológico Superior de Guasave ante un amplio número de asistentes. 

 
Para el ciclo escolar 2010-2011 se continuó ofreciendo las cuatro carreras y ascendiendo a 1075 

alumnos.  
 
El 11 de enero de 2010, la comunidad tecnológica ocupó las instalaciones ubicadas en nuestra actual 

ubicación: en el Ejido El Burrioncito. 
 
Continuando con el crecimiento de la matrícula escolar, para el ciclo escolar 2011-2012 se inició 

con un total de 1353 alumnos inscritos en cinco programas educativos, donde se oferta la nueva 
carrera de Ingeniería Mecánica, en el ciclo 2012-2013 se inició de  con un total de 1521 alumnos en 
nuestros 5 programas de estudio, 2013-2014 la matrícula fue de 1622 alumnos. 
 

Para el ciclo escolar 2014-2015 se cuenta con  un total  1568 alumnos en nuestros  en cinco 
programas: 662 alumnos en Ingeniería Industrial, 208 alumnos en Ingeniería en Industrias 
Alimentarías, 247 alumnos Ingeniería en Gestión Empresarial, 304 alumnos en Ingeniería en Sistemas 
Computacionales y 201 alumnos en Ingeniería Mecánica. Así como también se cuenta con 57 
profesores, de los cuales 15 son de Profesores de Tiempo Completo y 42 de Asignatura. 

 
El compromiso de nuestro instituto es formar profesionistas calificados en la región, para contribuir 

al desarrollo en competencias e innovación tecnológica, en beneficio para la sociedad Guasavense, del 
Estado de Sinaloa y nuestro país. 

 
A continuación se expone una síntesis de la situación del Instituto Tecnológico de Superior de 

Guasave al cierre del 2014. 
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MISIÓN 
 
Contribuir como institución de educación superior y de servicios, en la formación de 

profesionistas con calidad humana, actitud emprendedora, competitivos y comprometidos con 
el desarrollo sustentable de la entidad y el país. 

 

VISIÓN 
 
Ser una de las mejores opciones de educación superior y de servicios en el noroeste del país, 

con personas competitivas y altamente capacitadas a través del desarrollo sustentable y la 
aplicación de tecnología de vanguardia. 

VALORES 
 
*Honestidad 
*Responsabilidad 
*Respeto 
*Justicia 
*Servicio 
*Tolerancia 
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CAPÍTULO II. 

ANÁLISIS ESTADÍSTICO DE ESTUDIANTES Y EGRESADOS 

 

POBLACIÓN ESCOLAR  
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ATENCIÓN A LA DEMANDA  
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EGRESADOS Y TITULADOS  
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EFICIENCIA TERMINAL 
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DESERCIÓN DE ALUMNOS  
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ÍNDICE DE REPROBACIÓN  
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SERVICIO SOCIAL  
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CONFORMIDAD CON EL APRENDIZAJE  
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CAPITULO III 
 

RECURSOS HUMANOS 
 

PERSONAL DOCENTE POR NIVEL ACADÉMICO HASTA AGOSTO (SEGUNDA QUINCENA) 
 

 
 

PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACIÓN POR NIVEL ACADÉMICO HASTA 
AGOSTO (SEGUNDA QUINCENA) 
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EVALUACIÓN DOCENTE  
 

 
  

CURSO DE CAPACITACIÓN AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO  
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CURSO DE CAPACITACIÓN AL PERSONAL DOCENTE DEL INSTITUTO 
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CAPITULO IV 

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 

 

AULAS  
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ANEXOS  

 

 

 

 

 

 

 

INSTALACIONES DEPORTIVAS  
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ÁREAS  

 

 

CENTRO DE INFORMACIÓN  
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CAPITULO V 

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES 

ACTIVIDADES CULTURALES, ARTISTICAS, CIVICAS, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS  
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EVENTOS ACADÉMICOS 
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